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SCOALA GI MNAZIALA
MIRESU MARE

Loty )

MINISTERUL EDUCATIEI

I. CADRU LEGISLATIV

Legea invataméantului preuniversitar nr. 198/2023;

Ordinul nr. 600/2018 privind aprobarea Codului controlului intern managerial al
entitatilor publice;

Ordinul nr. 4183/2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru de organizare si
functionare a unitatilor de invatimant preuniversitar, cu modificarile si completirile
ulterioare;

Legea nr. 53/2003 privind Codul muncii, cu modificarile si completarile ulterioare;
Contractul Colectiv de Munca Unic la Nivel de Sector de Negociere Colectiva
invitimant Preuniversitar, inregistrat la M.M.S.S.-D.D.S. sub nr. 1199 din data de
05.07.2023;

Hotararea nr. 994/2020 privind aprobarea standardelor de autorizare de functionare
provizorie si a standardelor de acreditare si de evaluare externa periodica in
invatamantul preuniversitar, cu modificarile si completarile ulterioare;

Hotararea nr. 993/2020 privind aprobarea Metodologiei de evaluare institutionala in
vederea autorizarii, acreditarii si evaluarii periodice a organizatiilor furnizoare de
educatie, cu modificarile si completarile ulterioare;

Ordinul nr. 6106/2020 privind aprobarea Regulamentului de inspectie a unitatilor de
invatimant preuniversitar;

Ordinul nr. 5561/2011 pentru aprobarea Metodologiei privind formarea continua a
personalului din invatamantul preuniversitar, cu modificarile si completarile
ulterioare;

Hotararea nr. 1251/2005 privind unele masuri de imbunatitire a activitatii de
invitare, instruire, compensare, recuperare si protectie speciala a copiilor / elevilor /
tinerilor cu cerinte educative speciale din cadrul sistemului de invatimant integrat;
Hotararea nr. 1217/2006 privind constituirea mecanismului national pentru
promovarea incluziunii sociale in Romaénia, cu modificirile si completarile
ulterioare;

Ordinul nr. 2.508/4.493/2023 pentru aprobarea Metodologiei privind asigurarea
asistentei medicale a anteprescolarilor, prescolarilor, elevilor din unitatile de
invatamant preuniversitar si studentilor din institutiile de invatamant superior
pentru mentinerea starii de sanatate a colectivitatilor si pentru promovarea unui stil
de viata sanatos

Ghidurile ARACIIP pentru aplicarea unitara a standardelor de evaluare.

Ordinul nr. 3800 privind structura anului scolar 2023-2024

Ordinul nr. 3371/2013 privind aprobarea planurilor cadru de invitiaméant pentru
invatimantul primar si a Metodologiei privind aplicarea

planurilor-cadru de invatamant pentru invatamantul primar

Ordinul nr. 3418/2013 privind aprobarea programelor scolare

Ordinul nr. 5003; 5001; 5004/2014 privind aprobarea programelor scolare

Ordinul nr. 4742/2016 pentru aprobarea Statutului Elevului

Ordinul nr. 5555/07.10.2011 privind aprobarea Regulamentului privind organizarea
si functionarea centrelor judetene/al municipiului

Bucuresti de resurse si asistenta educationale modificat prin Ordinul 3608/2014

Ordinul nr. 5061/26.09.2017 pentru aprobarea Metodologiei-cadru privind
asigurarea omologarii utilizarii mijloacelor de invatamant in

invatamantul preuniversitar

Ordinul M.E.N. nr. 3393/28.02.2017 privind aprobarea planurilor-cadru de
invatamant pentru invatamantul gimnazial
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SCOALA GIMNAZIALA
MIRESU MARE

e Ordinul M.E. nr. 4224/ 06.07.2022 , Metodologia-cadru privind asigurarea calititii
programelor pentru dezvoltarea profesionala continua a cadrelor didactice din
invatimantul preuniversitar si de acumulare a creditelor profesionale transferabile

e Ordinul, nr. 3.838 din 23 mai 2016 privind aprobarea Regulamentului de organizare
si functionare a Consiliului National al Elevilor

e Ordinul M.E. 4203/2018 Metodologiei - cadru de organizare si desfasurare a
competitiilor scolare si a Regulamentului de organizare a activitatilor cuprinse in
calendarul activititilor educative, scolare si extrascolare

e Ordinul M.E. nr. 6223/2023 pentru aprobarea Metodologiei-cadru de organizare si
functionare a consiliului de administratie din unitatile

de invatamant preuniversitar

g MINISTERUL EDUCATIEI
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SCOALA GIMNAZIALA
MIRESU MARE

I1. Acronime si abrevieri

J MINISTERUL EDUCATIEI

UPJ Unitate scolara cu personalitate juridica — Scoala Gimnaziala Miresu Mare
ME Ministerul Educatiei

I1IS] MM Inspectoratul Scolar Judetean Maramures

LIP Legea inviatamantului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificarile si completarile ulterioare
oG Obiectiv general

APL Administratia publica locala

CCD Casa Corpului Didactic a Judetului Maramures

CJRAE MM Centrul Judetean de Resurse si Asistentd Educationalid Maramures

CAP Cabinet de Asistenta Psihopedagogica

CL Consiliul Local Miresu Mare

ARACIP Agentia Romini de Asigurare a Calititii In Invatamantul Preuniversitar
GA Graficul de asistente al directorului

CD Cadre didactice

CA Consiliul de administratie de la Scoala Gimnaziala Miresu Mare

D Director

2023-2024 Anul scolar 2023-2024

CP Copii, parinti sau tutori

GP Grafic personal de asistente

CEAC Comisia de Evaluare si Asigurarea Calititii din UPJ

FOL Fisa/Fise de observare a lectiei/lectiilor

POIG Proceduri Operationale/Generale

RSIT Raport privind Starea fnvitimantului din scoali

loc. Miresu Mare, str. Acad. Ioan Pop, nr. 1
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SCOALA GIMNAZIALA %

MIRESU MARE

el

J MINISTERUL EDUCATIEI

C-SCIM/C-MR Comisia privind implementarea sistemul de control intern/managerial, respectiv comisia de
implementarea a managementului riscurilor

RA Rapoarte de activitati/ Raport de activitate

PM Plan Managerial/ Planuri Manageriale

NC Nota/ Note de Control

CMRU Compartimentul Managementul Resurselor Umane

PT Proiectul de incadrare al UPJ pentru anul scolar 2023-2024

CFP Control Financiar Preventiv

SHIR Sistemul Informatic Integrat al invitimantului din Romania

PV Procese verbale

Strategia PTS Strategia privind reducerea parasirii timpurii a scolii din Romania

M&E Monitorizare si Evaluare

Strategia Nationala

TPVRED

Strategia Nationali de invitare pe tot Parcursul Vietii 2015-2020, aprobati prin HG nr.
418/03.06.2015
Resurse educationale deschise

RFC

Responsabilul cu Formarea Continua din UPJ

loc. Miresu Mare, str. Acad. Ioan Pop, nr. 1
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SCOALA GIMNAZIALA
MIRESU MARE

I1l.  Rolul si atributiile unitdtii de invdtaméant Scoala Gimnazialid Miresu Mare

- Aplica politicile si strategiile MEC/ ISJMM la nivelul unitatii de invatamant Scoala
Gimnaziald Miresu Mare;

- Aplica legislatia si monitorizeaza calitatea activitatilor de predare-invatare la grupele de
scolari, dar si respectarea standardelor /indicatorilorde performanta, prin asistente la lectii efectuate
de catre directorul unitatii si responsabilul comisiei CEAC;

- Prezinta un raport anual privind starea invatamantului pentru anul scolar 2022 - 2023;

- Intocmeste baza de date privind scolarii, cadrele didactice, personalul didactic auxiliar si
nedidactic din unitatea de invatamant.

MINISTERUL EDUCATIEI

V. Elemente de analiza si diagnoza utilizate in planificarea activitatii
- activitatea personalului didactic din UPJ (proiectare, predare-invatare, evaluare,
reglare/remediere, diferentiere a demersului educational);
- nivelul performantelor in invatare, raportat la standardele educationale nationale
(curriculare si de evaluare), realizate de elevi ;
- rezultatele din rapoartele anuale de evaluare interna si rapoartele de evaluare externa
realizate de catre CEAC,;
- rezultatele asistentelor din anul scolar anterior/semestrul anterior pentru elaborarea
programelor de dezvoltare institutionala si de dezvoltareprofesionala de la nivelul UPJ;
- constientizarea conceptului de 1PV de «catre CD/D, prin participarea la
cursuri/schimburi de experientd/diseminari de bune practici/ cercuri pedagogice/intalniri si/sau
sedinte de lucru etc.;
- notele de control/ fise de observare a lectiilor/ PV si alte documente oficiale Tncheiate
si masurile luate pentru remedierea problemelorsemnalate pentru asigurarea calitatii actului
educational in UPJ;

dezvoltarea progresiva a culturii organizationale la nivelul UPJ;
- evaluarea si autoevaluarea cu regularitate a performantelor manageriale, respectarea
directiilor strategice stabilite;
- functionalitatea Consiliului de administratie si a Consiliului profesoral;
- asigurarea fuxului informational corect;
- actualizarea permanenta a site-ului UPJ;
- gestionarea corecta a bazei materiale existente, a institutiei Th general,
- urmarirea corectitudinii lingvistice si gramaticale a documentelor oficiale, pentru
asigurarea calitatii materialelor elaborate;
- respectarea atributiilor stabilite prin fisele posturilor;
- respectarea regimului juridic al documentelor oficiale;
- aplicarea Tn munca la clasa a cunostintelor dobandite prin participarea la cursuri de
formare;
- verificarea monitorizarii si implicarii n rezolvarea problemelor elevilor, existenta unor
planuri de masuri specifice;
- implicarea Tn actul decizional a partenerilor din comunitate/asumarea responsabilitatii In
actul decizional;
- utilizate eficienta in procesul decizional a datelor concrete, colectate cu exactitate;
- motivarea personalului didactic pentru a obtine rezultatele anticipate, prin aplicarea
strategiilor UPJ;
- scaderea ratei absenteismului si a abandonului scolar;
- implicarea reald a CEAC si feed-back-ul oferit de aceasta;

depasirea barierelor personal-emotionale;
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SCOALA GIMNAZIALA

MIRESU MARE MINISTERUL EDUCATIEI

- adaptarea normelor la scaderea populatiei scolare, reorganizarea obiectiva si cu simt de
raspundere a UPJ;
- diligente pe langa CL pentru alocarea de fonduri in vederea realizarii obiectivelor
institutionale;
- functionarea claselor de elevi in temeiul legii;
- functionalitatea comisiilor din UPJ;
- dovezi materiale care apartin urmatoarelor tipuri de date/documente/informatii:
reglementari legale;
politicile nationale in domeniul educatiei si al protectiei copilului;
date statistice referitoare la indicatorii si standardele de calitate;
articole si reportaje din mass-media;
reclamatii, sesizari, propuneri adresate UPJ si rezolutiile privind rezolvarea acestora;
proiecte, parteneriate nationale si internationale;
indicatorii de calitate de la nivelul evaludrii activitatilor din UPJ, si anume:
rezultatele stabilite (fise de observare a lectiilor);
atingerea indicatorilor de iesire si de rezultat stabiliti;
incadrarea Tn bugetul aprobat;
folosirea eficienta a resurselor alocate;
cresterea nivelului de satisfactie a beneficiarilor fatd de modul de evaluare a
act1v1ta‘;11 educationale, Tn general, si fata de modul deevaluare a activitatii prin asistenta, in special;
indicatorii de calitate de la nivelul valorificarii activitatilor din UPJ:

hD OO0 oTE

eecoe

a) eficacitatea interventiilor de reglare/remediere a problemelor/situatiilor aparute pe
parcursul desfasurarii activitatilor;

b) revizuirea planificarii activitatii, cu incadrarea in calendarul si bugetul aprobate;

C) identificarea operativa a situatiilor n care este nevoie de interventia din partea
altor institutii sau autoritati ale statului si notificareaacestora;

d) cresterea nivelului de satisfactie a beneficiarilor fata de imbunatatirea calitatii

activitatii educationale, Tn general, si fata de imbunatatireacalitatii activitatii de asistenta, in special;
- date statistice referitoare la aspecte ale sistemului de invatamant din Scoala Gimnaziala
Miresu Mare;

- studii/informari/analize diagnostice/prognoze;

- implementarea deciziilor luate la nivelul 1SJ/ UPJ:

- promovarea masurilor care sprijina digitalizarea sistemului de educatie si focalizarea pe
utilizarea tehnologiilor IT pentru procesul de predare-invatare si pentru managementul educational;
- monitorizarea asigurarii normelor de igiena in cadrul UPJ.

V. OBIECTIVE SI OPTIUNI STRATEGICE:

Obiectiv 1. Cresterea calitatii activititii de predare-invatare-evaluare si dezvoltare personald,
asimilarea de competente si abilititi potrivite cerintelor societatii si adaptabilitatii la nou.

OS 1.1. Crearea unei culturi a calitatii actului instructiv-educativ, a asigurarii echitatii acestuia;

OS 1.2. Stimularea performantei prin cresterea numarului ofertelor educationale curriculare si
extracurriculare;

OS 1.3. Monitorizarea activitdtii didactice, mai ales in cazul persoanelor cu experienta redusa
in Invatamant;

OS 1.4. Adaptarea actului instructiv-educativ nevoilor beneficiarilor acestuia;

OS 1.5. Optimizarea organizdrii evaludrilor pentru a oferi un feedback cat mai rapid asupra
rezultatelor acestora elevilor si parintilor si imbunatatirea rezultatelor la evaludrile nationale si testdrile
internationale.
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SCOALA GIMNAZIALA

MIRESU MARE g MINISTERUL EDUCATIEI

Obiectiv 2. Promovarea educatiei incluzive, prin eliminare segregarii si prin combaterea
discrimindrii pe criterii etnice, de statut social si dizabilitati.

OS 2.1. Sustinerea unor oferte educationale ale scolii potrivite elevilor pentru formare personala si
realizare profesionala;

OS 2.2. Asigurarea egalitdtii de sanse si nediscrimindrii in educatie.

Obiectiv 3. Prevenirea si combaterea absenteismului, abandonului scolar si violentei de orice fel.
OS 3.1. Monitorizarea elevilor care manifestd tendinte spre absenteism, abandon scolar, sau violenta
si colaborarea eficientd cu autoritatile abilitate pentru exercitarea actiunilor legale care se impun;

OS 3.2. Organizarea actului instructiv-educativ tindnd seama de problemele si nevoile concrete ale
elevilor;

OS 3.3. Crearea unui demers educational formal, informal sau nonformal adresat elevilor predispusi
la astfel de atitudini si parintilor acestora, prin consiliere psihologica si prin orientare gcolard
alternativa.

Obiectiv 4. Facilitarea participarii personalului scolii la cursuri de formare continud si
perfectionare, porivite cu optiunile personale, dar si cu necesitdtile scolii, in vederea imbundatatirii
calitatii serviciilor educative oferite de unitatea noastra de invatamadnt.

OS 4.1. Prezentarea ofertelor de cursuri de formare continud si perfectionare;

OS 4.2. Monitorizarea aplicarii abilitatilor dobandite la cursurile de formare prin asistente;

OS 4.3 Cadrele didactice care vor face parte din Consiliul de administratie sau celelalte comisii
permanente ale scolii vor trebui sd urmeze cel putin un curs cu caracter specific inainte sau dupa
accederea in respectiva pozitie.

Obiectiv 5. Aplicarea politicilor educationale ale M.E., cu scopul asigurdrii cadrului adecvat
educatiei de calitate.

OS 5.1. Cresterea autonomiei institutionale prin optimizarea activitatii decizionale la nivelul unitatii
de invatamant;

OS 5.2. Armonizarea procesului decizional cu legislatia in vigoare.

Obiectiv 6. Imbunatitirea managementului prin realizarea si implementarea proiectelor si
parteneriatelor educationale functionale, impreund cu alte unititi de invitamdnt din tara si
strdindtate, cu parintii, autorititile administratiei publice locale, agenti economici, sindicate, culte
religioase, O.N.G.-uri, etc. si deschiderii cdtre comunitatea educationald, nationald si europeand,
si finantarea unora din sponsorizari, donatii sau alte surse legale, precum si gestionarea eficienti
a celor existente.

OS 6.1. Implementarea activitdtilor extracurriculare si extrascolare ca mijloace de completare a
activitatii instructiv-educative formale;

OS 6.2. Stimularea dialogului social, a transparentei decizionale, a comunicarii, in contextul cadrului
legislativ specific iInvatamantului;

OS 6.3. Multiplicarea colaborarilor intre scoala si alti parteneri;

OS 6.4. Utilizarea eficientd a resurselor umane, materiale, financiare sau de alta naturd pentru a obtine
cele mai bune rezultate.

Obiective generale (corelate cu directiile si obiectivele strategice ale 1SJ in domeniul de referinta)

OG 1 — Cresterea calitatii actului educational si realizarea echitatii in educatie;
OG 2 — Stimularea excelentei in educatie i sporirea accesului la o educatie de calitate prin invatare
permanenta;
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SCOALA GIMNAZIALA

MIRESU MARE MINISTERUL EDUCATIEI

OG 3 — Fundamentarea actului educational pe baza nevoilor de dezvoltare personald a elevilor din
perspectiva dezvoltarii durabile si a asigurarii coeziunii economice si sociale;

OG 4 — Cresterea autonomiei scolii prin eficientizarea procesului de descentralizare;

OG 5 — Prevenirea si reducerea absenteismului si a fenomenului de violenta scolara;

OG 6 — Eficientizarea actului de evaluare cu scop de orientare in invatare;

OG 7 — Monitorizarea modului de gestionare, de modernizare si de dotare a bazei materiale si a
infrastructurii unitatii de invatdmant;

OG 8 — Deschiderea sistemului educational din scoala cétre societate, catre mediile: social, economic
si cultural;

OG 9 — Finantarea Invatamantului din scoala ;

OG 10 — Armonizarea cadrului legislativ si respectarea legalitatii;

OG11 — Monitorizarea asigurarii normelor de igiena in cadrul UPJ.
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SCOALA GIMNAZIALA
MIRESU MARE

Plan operational

MINISTERUL EDUCATIEI

OG 1 - Cresterea calitatii actului educational si realizarea echitatii in educatie

Obiective Masuri si actiuni planificate Resurse Termen Indicatori de Beneficiari Responsabili
specifice pentru atingerea necesare de realizare
obiectivelor specifice realizare
Verificarea prin Monitorizarea gi consilierea Grafic de 2023-2024 | Cresterea Elevi Director
asistente la cadrelor didactice prin asistente asistenta la numarului de )
activitati a la lectii lectii activitati in C.adre. Zah Monica -
planificarilor care se didactice coordonator CEAC
didactice model, utilizeaza
prevazute in strategii
Curriculumul didactice
pentru centrate pe
invatamant, cu elev cu cel
specificul fiecarei putin 10 %
clasei de elevi
din unitate.
Urmarirea prin asistente la Grafic de 2023-2024 Elevi Director
activitati a elaborarii proiectelor asistenta la
de lectii pentru cadrele didactice | lectii C.adre. Zah Monica -
didactice coordonator CEAC

aflate in primii 2 ani de activitate,
precum si in urma deficientelor
constatate cu ocazia inspectiei
scolare panala 6 luni.

Proiecte de
lectii
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SCOALA GIMNAZIALA
MIRESU MARE

§ MINISTERUL EDUCATIEI

Asigurarea
serviciilor

educationale de
calitate in scoala

Monitorizarea si evaluarea Grafic de 2023-2024
standardelor de invatare si a asistenta la
calitatii procesului de predare- lectii
invatare-evaluare, stabilirea de
tinte si obiective realiste de
imbunatatire si oferirea suportului
necesar pentru ca acestea sa fie
atinse.
Urmarirea prin asistente la lectiia | Grafic de 2023-2024
personalizarii proiectarii didactice | asistenta la
lectii
Fisa de
observare a
activitatii
Sprijinirea, monitorizarea si Fisa de 2023-2024
evaluarea aplicarii de conceptii observare a
inovatoare in educatie cu scopul | activitatii
facilitarii incluziunii Setul de
instrumente
pentru
stimularea,
monitorizar
ea si
aprecierea
progresului
scolarilor

Elevi Director

Cadre

didactice Zah Monica -
coordonator CEAC
- consilier educativ

Elevi Director

Cadre

didactice

Parinti

Elevi

Cadre

didactice _
Director

Parinti

e-mail: scoala_mires@yahoo.com; www.scoalamires.ro
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SCOALA GIMNAZIALA
MIRESU MARE

MINISTERUL EDUCATIEI

Aplicarea in procesul instructiv - Grafic de 2023-2024
educativ a competentelor asistenta la
dobandite de CD participante la lectii
diverse cursuri de formare/
. 5 Fisa de
perfectionare, ca o rezultanta
. . o o observare a
fireasca a participarii-implicarii in o
activitatii
actul de formare
Realizarea/ actualizarea Proceduri 2023-2024
procedurilor necesare asigurarii operationale
calitatii in educatie
Implementarea operationala a Documente | 2023-2024
sistemului de control intern/ tip conform
managerial si a managementului legii
riscurilor
PO - SCIM

Elevi Director

Bara Antonela -
C.adre. responsabil
didactice formarea continua
Elevi Director

Zah Monica —
C.adre. coordonator CEAC
didactice Dragan Corina —
Parinti resp.or.wsabll

comisia SCIM
Elevi Director
Cadre
didactice Dragan Corina — responsabil
Parinti comisia SCIM
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SCOALA GIMNAZIALA
MIRESU MARE

§ MINISTERUL EDUCATIEI

Promovarea
educatiei
complementare
(educatie pentru
sanatate si
alimentatie
sanatoasa,
ecologica,
cultura civica,
antreprenoriala si
tehnologica, )

Promovarea experientelor pozitive | Raport 2023-2024

ale scolii ca urmare a participarii pentru

la activitatilor planificate in cadrul | fiecare

programelor ”$coala altfel”, activitate

”Saptamana verde” etc. si sustinuta

trimiterea programelor de

activitate la ISJMM pentru

monitorizare

Formarea unui stil de viata Studiu de Conform

sanatos n randul elevilor impact programe
lor
nationale

Organizarea unor activitati Docu- 2023-2024

extracurriculare cu mentele

respectarea legislatiei activitatilor

privind organizarea desfasurate

acestora

Derularea
activitatilor
care
promoveaza
educatia
complementa
ra

Elevi Director

Cadre

didactice Consilier educativ
Pa”".t'. Cadre didactice
Consilier

educativ

Elevi Director

Cadre Consilier educativ
didactice Cadre didactice
Parinti

Comunitate

Elevi Director

Cadre Consilier educativ
didactice Cadre didactice
Parinti

Comunitate

loc. Miresu Mare, str. Acad. Ioan Pop, nr. 1
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SCOALA GIMNAZ IALA
MIRESU MARE

g MINISTERUL EDUCATIEI

Prevenirea si Cresterea ofertei de servicii Raport de 2023-2024 | Derulareain Elevi cu Director
combaterea educationale pentru copiii cu CES | activitate scoala a cel CES
marginalizarii si 5 putin a unui | Parinti Consilier scolar
a excluziunii Derulavrea de masuri specifice program Cadre Cadre didactice
socialeprin integrarii copiilor cu CES in educational didactice
cuprindereain invatamantul de masa adresat
scoali a tuturor acestui grup
copiilor cu finta
dizabilitati/
cerinte
educationale
speciale si din
grupuri
vulnerabile
0OG2 - Stimularea excelentei in educatie si sporirea accesului la o educatie de calitate prin invatare permanenta
Obiective specifice | Masuri si actiuni planificate Resurse Termen Indicatori de | Beneficiari Responsabili
pentru atingerea obiectivului necesare de realizare
specific realizare
Stimularea Asigurarea conditiilor materiale si | Liste scolari | 2023-2024 | Rezultatele Elevi Director
excelentei in de natura organizatorica necesare | participanti obtinute la
educatie desfasurarii concursurilor pentru concursuri Cadre Zah Monica -
scolarii care frecventeaza unitatea E'\i/lvézcate de didactice coordonator CEAC
noastra. supe’rioare fata | Parinti Consilier educativ
Prezentarea rezultatelor in de anul scolar
publicatii proprii, presa precedent cu
0,5%

loc. Miresu Mare, str. Acad. Ioan Pop, nr. 1
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SCOALA GIMNAZIALA
MIRESU MARE

§ MINISTERUL EDUCATIEI

Sporirea
accesuluilao
educatie de
calitate prin
invatarea
permanenta

Organizarea grupelor de scolari in
functie de indicii demografici

Strategia de
dezvoltare a
scolii

2023-2024

Cuprinderea
tuturor copiilor
de véarsta
scolara
apartinand
comunitatii din
comuna
Miresu Mare in
activitatile
didactice

Elevi

Cadre
didactice

Parinti

Director

Buciuman Daniel - secretar

OG 3 - Fundamentarea actului educational pe baza nevoilor de dezvoltare personala a scolarilor din perspectiva dezvoltarii durabile si a
asigurarii coeziunii economice si sociale

Obiective specifice | Masuri si actiuni planificate Resurse Termen Indicatori de | Beneficiari Responsabili

pentru atingerea obiectivului necesare de realizare

specific realizare
Asigurarea Identificarea stilurilor de invatare | Setul de 2023-2024 | Cunoasterea | Elevi Responsabili
actului ale elevilor si conceperea instrumente stilurilor de activitatimetodice
educational in scenariilor didactice Tn pentru invatare ale Cadre . ]
conformitate cu | conformitate cu acestea stimularea, fiecarui elev | didactice Cadre didactice
nevoia de monitorizar Parinti
dezvoltare ea si
personala a aprecierea
scolarilor progresului

elevilor

loc. Miresu Mare, str. Acad. Ioan Pop, nr. 1
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VoA

SCOALA GIMNAZIALA
MIRESU MARE

MINISTERUL EDUCATIEI

Abordarea integrata a predarii Proiecte/ 2023-2024
continuturilor invatarii prin Schite ~ de
aplicarea curiculumului pentru activitati
ducati Setul de
educatie instrumente
pentru
stimularea,
monitorizarea
si aprecierea
progresului
elevilor
Tmbunétégirea permanenta a relatiei| Proiecte de | 2023-2024
scoala-familie, in vederea: cresterii| harteneriat
gradului de implicare a parintilor in cu parintii
activitatile scolii, participarii la P ;
activitatile educationale destinate
scolarilor si responsabilizarii
familiei pentru participarea elevilor
la activitatile educative.
Colaborarea eficienta si PV ale 2023-2024
permanenta a factorilor ntalnirilor

decizionali cu Consiliul
reprezentativ al
parintilor, pentru a veni
in sprijinul elevilor

Elevi Director
Cadre Responsabili
didactice activitati metodice
Parinti Cadre didactice
Elevi Director
Cadre Consiliul reprezentativ al
didactice parintilor
o Responsabili
Parinti activitati metodice
Zah Monica -
coordonator CEAC
Consilier educativ
Elevi Director
Consiliul reprezentativ al
Cadre NP
! . arintilor
didactice P ’
Parinti
Director

e-mail: scoala_mires@yahoo.com; www.scoalamires.ro
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SCOALA GIMNAZIALA
MIRESU MARE

B MINISTERUL EDUCATIEI

Asigurarea Multiplicarea si diversificarea Fisa 2023-2024 | Derularea Elevi Director
actului activitatii de consiliere a elevilor elevului activitatilor R bili activititi
educational in si parintilor consiliat care C.adre. esponsabili activitatl
: s | didactice ~ |metodice
conformitate cu : L _ promoveaza
nevoia de C.o abc_>rare. strgnsa intre .cadre Pr0|ecte.de dezvoltar?a_ Parinti 2ah Monica - coordonator
dezvoltare a dldgctlce si ps@ologtyﬂ din parteneriat personali si CEAC
scolarilor cabinetul de asns:tep;a emotionald a - |
psihopedagogica din Miresu Mare scolarilor Consilier educativ
Parinti
OG4 - Cresterea autonomiei scolii prin eficientizarea procesului de descentralizare
Obiective Masuri si actiuni planificate Resurse Termen Indicatori de Beneficiari Responsabili
specifice pentru atingerea obiectivului necesare de realizare
specific realizare
Aplicarea Corelarea strategiei de dezvoltare | PDI 2023-2024 | Existenta si Elevi Director
prevederilor a invatamantului din scoala cu cunoagterea | Cadre Zah Monica -
legislative in strategia ISJMM, cu strategia MEC legislatiei didactice coordonator CEAC
domeniul ligarii si cu Programul de Guvernare specifice Parinti Consilier educativ
descentralizarii Organizarea interna a educatiei Comisia SCMI

invatamantului
preuniversitar

compartimentelor si comisiilor de
lucru din gcoala

loc. Miresu Mare, str. Acad. Ioan Pop, nr. 1

/& 0262284008;

e-mail: scoala_mires@yahoo.com; www.scoalamires.ro

MARAMURES - ROMANIA

18




SCOALA GIMNAZIALA
MIRESU MARE

§ MINISTERUL EDUCATIEI

Organizarea, coordonarea,
reglementarea si controlul
circulatiei informatiei in scoala
prin intermediul grupului de
comunicare, postarea

informatiilor de interes pentru CD,

parinti, pe site-ul UPJ,

organizarea de dezbateri la nivelul

comisiei de curriculum, la nivelul
sedintelor Consiliului Profesoral.
Consilierea cadrelor didactice si
monitorizarea activitatii privind
stabilirea si aplicarea de masuri
specifice

Procese Conform
verbale de calendaru
la sedintele | lui

de lucru

Cunoasterea, aplicarea si
respectarea LIP, a metodologiilor
aprobate prin OME

Postarea documentelor emise pe
grupurile de comunicare si pe
site-ul scolii pentru atingerea
principiului transparentei
institutiilor publice

site-ul scolii | 2023-2024

Emiterea deciziilor privind
numirea comisiilor specifice
institutiei, cu respectarea si
precizarea intregii legislatii in
vigoare

Deciziile 2023-2024

emise

Cadre Director
didactice
Cadre didactice
Parinti
Elevi Director
Cadre Zah Monica -
didactice coordonator CEAC
Parinti Consilier educativ
Comisia SCMI
Cadre Director
didactice
Parinti

loc. Miresu Mare, str. Acad. Ioan Pop, nr. 1
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SCOALA GIMNAZIALA
MIRESU MARE

§ MINISTERUL EDUCATIEI

Participarea si implicarea efectiva | Fisa de 2023-2024 Elevi Director
a directorului si a responsabilului | observare a -
de activitate m,etodicg n lectiei C.adre. Responsabili
: : ’ - didactice activitati metodice
realizarea asistentelor la lectii. ’
Fiecare CD va avea formulata o
schita a lectiei, iar debutantii vor
ntocmi proiect de activitate.
Managerul va formula concluzii si
recomandari obiective asupra
celor observate, respectand astfel
colegii prin realizarea feed-back-
ului ca urmare a analizei lectiei
Actualizarea: Rl, a ROF si a RI 2023-2024 Director
Codului etic, la nivelul UPJ, la Cadre
nceputul anului scolar sau ori de ROF didactice
cate ori este nevoie si aducerea sala . | .iic L
cunostinta angajatilor, pe baza de Parinti
semnatura (OME Nr. 4183/2022
pentru aprobarea Regulamentului- Personal
cadru de organizare si functionare a nedidactic si
unitatilor de invatamant preuniversitar) auxiliar
Formarea Actualizarea prognozarii evolutiei | Funda- 2023-2024 | Includerea Comunitatea | Consiliul de Administratie al
managerului scolar | populatiei de varsta scolara pand | mentarea echipei educationala | scolii
gl apersonalului | 15 2025 din sistem planului de manageriale
administrativ in scolarizare din scoald, a

gestionarea noilor

loc. Miresu Mare, str. Acad. Ioan Pop, nr. 1
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VoA

SCOALA GIMNAZIALA
MIRESU MARE

MINISTERUL EDUCATIEI

instrumente de
management
institutional

Asigurarea acoperirii normelor Proiectul de
prin tncadrarea cu personal ncadrare
didactic/ didactic auxiliar/ pentru anul
nedidactic din UPJ scolar 2024

- 2025

aprobat de

Inspectorat

ul Scolar

Judetean

Maramures
Informarea CD cu privire la Docu- Conform
concursul de obtinere a calitatii mentatia graficului
de expert In management realizata de | aprobat
educational (pentru fiecare serie catre prin
nou aprobata) comisie OMEC
Depunerea de dosare a CD in Site-ul ISJ
vederea includerii in CNEME
Introducerea la timp a datelor Diagnoza 2023-2024
corecte in aplicatia nationala SIlIIR | sistemului

SHIR

personalului
din
compartiment
ul salarizare/
contabilitate
n cel putin
un program
de formare

Comunitatea
educationala

Consiliul de Administratie al
scolii

Cadre Director
didactice
Cadre didactice
Cadre Director
didactice Buciuman Daniel —
secretar

Vanta Simona - contabil

loc. Miresu Mare, str. Acad. Ioan Pop, nr. 1
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VoA

SCOALA GIMNAZIALA
MIRESU MARE

MINISTERUL EDUCATIEI

Comunicarea ritmica a Optimizarea | Conform Director
informatiilor legate de etapele procesului
mobilitatii de personal si a de calendaru Comisia de mobilitate
cerintelor acestor etape CD, mobilitate lui _ _
evitandu-se astfel dezinformarea | prin Cadre didactice
candidatilor respectarea de .
termenelor mobilitate
Monitorizarea Monitorizarea actualizarii 2023-2024 | Imbundtatire | Comunitatea | Director
calitatii activitatii permanente si afisarea la loc a imaginii educationala .
manageriale a N R, . Responsabili
g vizibil a informatiilor; scolii la o i
directorului si a nivel local, activitatimetodice
consiliului de judetean Zah Monica -
administratie din Site-ul UPJ coordonator CEAC
scoala
Consilier educativ
Cadre didactice
Aprobarea Raportului privind Raport 2023-2024 Comunitatea | Consiliul profesoral

starea invatamantului in anul
scolar 2022 — 2023

educationala

Consiliul de administratie al
scolii

loc. Miresu Mare, str. Acad. Ioan Pop, nr. 1
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SCOALA GIMNAZ IALA
MIRESU MARE

g MINISTERUL EDUCATIEI

OGS5. Prevenirea si reducerea absenteismului si a abandonului scolar, precum si a fenomenului de violenta scolara

Obiective specifice | Masuri si actiuni planificate Resurse Termen Indicatori de | Beneficiari Responsabili
pentru atingerea obiectivului necesare de realizare
specific realizare
Aplicarea Monitorizarea prin frecventa Procese 2023-2024 | Reducerea Elevi Director
prevederilor elevilor a absenteismului din verbale ale ratei de L
legislative In scoala informarilor absenteism Parinti Cadre didactice
domeniul cu 1% fatd de s
monitorizarii Inf familiil ivind Parinti
rizarii, nformarea familiilor privin anul scolar
prevenirii gl frecventa si comportamentul precedent
reducerii scolarilor
absenteismului n
randul scolarilor
Prevenirea Organizarea de dezbateri cu Procese 2023-2024 | Dotarea Elevi Director
fenomenului de privire la efectele violentei asupra | verbale de tuturor Cadre . _
violenta scolara colectivelor de elevi, la nivelul la sedintele unitatilor de | didactice Consilier educativ
iliului invatamant . .
C.OnSIII-UIUI profesoral, ) de lucru : Parinti Cadre didactice
diseminarea exemplelor de buna cu sistem de
practici supraveghere
video
Implementarea planului de masuri | Plan de 2023-2024 Elevi Director
privind cresterea sigurantei in Masuri Cadre
scoala in anul gcolar 2023-2024 privind didactice
siguranta Périnti
elevilor n Comunitate
scoala

loc. Miresu Mare, str. Acad. Ioan Pop, nr. 1
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SCOALA GIMNAZIALA
MIRESU MARE

§ MINISTERUL EDUCATIEI

OG6. Eficientizarea actului de evaluare cu scop de orientare in invatare

Obiective Masuri si actiuni planificate Resurse Termen Indicatori de Beneficiari Responsabili
specifice pentru atingerea obiectivului necesare de realizare
Specific realizare
Asigurarea Monitorizarea prin asistenta la Figsa de 2023-2024 | Completarea | Elevi Director
evaluarii tuturor activitati a modalitatii de observare a fisei de
scolarilor din completare a caietului de activitatii progres Cadre Cadre didactice
unitate in observatii si a fisei de progres didactice
conformitate cu pentru evaluarea initiala la Caietul de Parinti
starlldardele de nivelul fiecirei clase, adaptate observatii '
evaluare prevazute | o, ticularitatilor de varsta si
de Curriculum R .
. individuale ale scolarilor,
pentru educatie A .
respectand Curriculum-ul

Evaluarea cu Verificarea existentei la nivelul Figsa de 2023-2024 | Portofolii, Elevi Cadre didactice
caracter fiecarei clase si la nivelul CEAC observare a adecvate o
m“'.t”lefereqt'f"fi din unitate a ntocmirii activitatii invataméantul gieclj(;r;ice Comisia CEAC
social permitan . o :
Valoriﬂzarea; evaluarilor specifice . ui prescolar,
tuturor POI‘tOfOIIu.I primar §i Périnti

o scolarului gimnazial,
capacitatilor si .

precum si

competentelor . .

. profilului
gcolarilor L

fiecarui elev
loc. Miresu Mare, str. Acad. Ioan Pop, nr. 1
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SCOALA GIMNAZ IALA
MIRESU MARE

g MINISTERUL EDUCATIEI

Asigurarea Diversificarea activitatilor Prezentari Conform | Cresterea Prescolari- Director
evaluarii bazate pe | curriculare in vederea intocmirii PPT de calendaru | numdrului de | €levi
etica ofertei de cursuri optionale pentru | promovare | lui participanti la Cadre didactice
transdisciplinara, I lar viit concursuri Cadre
rigoare si anul scolar viitor | didactice
deschidere spre pe.ntru scolarl
autoevaluare :/Ivézcatsease Paringi
formativa continua ISIMM cu 1%
fata de anul
scolar
precedent
Respectarea Aprobarea dosarelor CD in Proces Conform | ListaCD Cadre Consiliul de Administratie al
cadrului legal de vederea depunerii spre accederea | verbal CP si | calendaru | pentru didactice scolii
evaluare a la gradatie de merit, distinctii si CA lui distinctii si _
personalului din premii premii Director
invatamant

OG 7. Monitorizare

amodului de gestionare, de modernizare si de dotare a bazei materiale si a infrastructurii unitat

ii de invatamant

Obiective specifice | Masuri si actiuni planificate Resurse Termen de| Indicatori de | Beneficiari Responsabili

pentru atingerea obiectivului necesare realizare | realizare

specific
Stabilirea unui Fundamentarea propunerilor Proiectul de | 2023-2024 | Cuprinderea Elevi Director
parteneriat durabil | pentru noi investitii i restructurar scolii in
in procesul de monitorizarea derulirii eficiente a | e si programe de C.adre. Consiliul de Administratie al
reabilitare si dotare | Lo apiitarilor si reparatii capitale modernizare dezvoltare, in | didactice scolii
ascolii cu CL conform prioritatilor unitatii al scolii functie de Parinti

noastre de invatamant nevoile

identificate

loc. Miresu Mare, str. Acad. Ioan Pop, nr. 1
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SCOALA GIMNAZIALA
MIRESU MARE

§ MINISTERUL EDUCATIEI

Sprijinirea Modernizarea bazei materiale a Oferte de 2023-2024 | Cresterea Elevi Director
demersului local UPJ prin respectarea normativelor | dotare sumelor
pentru dotarea, privind dotarea cu mijloace de . ) alocate C.adre. Comisia de inventariere
modernizarea bazei | 3, 5¢3mant, mobilier, materiale | -1St€ dotari pentru didactice
materiale ascolll | gigactice, etc. imbogatirea | pxrin
bazei
Imbunatatirea accesului la Echipament | 2023-2024 | materiale a Elevi Director
Internet prin implementarea de elT scolii
wireless campusuri Cadre Buciuman Raul -
didactice informatician
Parinti
Gestionarea Aplicarea legislatiei specifice Documente 2023-2024 | Aplicarea Director Director
deseurilor la gestionarii deseurilor la nivelul ~ [specifice legislatiei
nivelul institutiei UPJ Loca_;iil intocmai de Elevi Farcasan Dana - prof. biologie
Specia < Dragos Gelu
apmenajate, citre UPJ Cadre gos
cu
respectarea didactice
legii
OG8. Deschiderea sistemului educational si de formare profesionala din scoala catre societate, catre mediile: sociale, economice si culturale
Obiective specifice | Masuri si actiuni planificate Resurse Termen Indicatori de | Beneficiari Responsabili
pentru atingerea obiectivului necesare de realizare
specific realizare

loc. Miresu Mare, str. Acad. Ioan Pop, nr. 1
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SCOALA GIMNAZIALA
MIRESU MARE

B MINISTERUL EDUCATIEI

Sustinerea
participarii la
cursurile de
formare continua a
personalului
didactic prin
programe MEC,
ISJ, CCD

Asigurarea accesului la activitatile | Oferta de 2023-2024
de perfectionare/ formare formare a
continua a tuturor CD din scoala CCD
prin accesarea ofertei CCD si a
altor furnizori de formare, in
vederea imbunatatirii activitatii de Liste
predare si de evaluare formabili
Participarea la cel putin un curs Liste 2023-2024
de formare organizat de MEC, 1SJ, | formabili
CCD a cadrelor didactice din
scoala
Evaluarea eficientei si eficacitatii Figsa de 2023-2024
cursurilor de formare prin observare a
masurarea impactului asupra lectiei
calitatii actului educational prin
intermediul asistentelor la clasa
Asigurarea cadrului de Liste 2023-2024
perfectionare prin grade candidati
didactice:
Dosare
- oferirea de sprijin in elaborarea candidati
documentelor/ a portofoliului
educational

Cuprinderea
CD din scoala
in cursuri de
formare
profesionala
in functie de
nevoile
identificate la
nivelul unitatii
de invatamant

Elevi Director
Cadre Bara Antonela - responsabil
didactice formarea continua
Parinti
Elevi Director
Cadre Bara Antonela - responsabil
didactice formarea continua
Parinti
Comunitate
Elevi Director
Cadre Zah Monica -
didactice coordonator CEAC
Parinti Responsabili
Comunitate | activitati
metodice
Elevi Director
Cadre
didactice Bara Antonela - responsabil
Parinti formarea continua
Comunitate

loc. Miresu Mare, str. Acad. Ioan Pop, nr. 1
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SCOALA GIMNAZIALA
MIRESU MARE

§ MINISTERUL EDUCATIEI

Monitorizarea Inregistrarea proiectelor Proiectele 2023-2024 | Selectarea si | Parinti Director
impactului educationale la secretariatul de dezvoltarea Cadre N _
parteneriatelor unitatii parteneriat proiectelor de didactice Consiliereducativ
asupra calitatii parteneriat - 1
actului educational educational Comunitate | Comisia responsabila cu
; curriculum la decizia gcolii
care duc la Director s
dezvoltarea
scolii.
Eliminarea
parteneriate-
lor ineficiente
OG9. Finantarea invatamantului preuniversitar din scoala
Obiective specifice | Masuri si actiuni planificate Resurse Termen de | Indicatori de | Beneficiari Responsabili
pentru atingerea necesare realizare realizare
obiectivuluispecific
Asigurarea Asigurarea finantarii Monitorizare | Anii Respectarea | Angajatii Director
finantarii institutiei | . .. .. o ses A . I ,
institutiilorde invatamant financiari cu strictete a s . .
de invatamant s t ’ f scolii Vanta Simona - contabil
conform 2023 si incadrarii in
- .. Elevi
dispozitiilor LIP si a 2024 indicatorii de

bugetului de stat

Asigurarea respectarii

plan aprobati

de catre

loc. Miresu Mare, str. Acad. Ioan Pop, nr. 1
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VoA

SCOALA GIMNAZIALA
MIRESU MARE

B MINISTERUL EDUCATIEI

dispozitiilor legale privind
finantarea de baza in

limitele

costului standard/ elev/ prescolar
conform metodologiei emise prin
multiplicarea costului standard
cucoeficientii specifici unitatii
scolare si cu numarul de elevi ce

se aproba anual

Asigurarea respectarii

dispozitiilor OG 119/ 1999,
republicata si a OMFP 923/ 2014,

pentru aprobarea  Normelor
Metodologice privind atributiile si
exercitarea CFP (Control financiar
preventiv), a HG 1257/ 2012,
privind organizarea inspectiilor
financiare si stabilirea atributiilor
generale in efectuarea acestora
nvederea aplicarii OG 119/ 1999,

privind CFP

Monitorizare | Anii
financiari
2023 si
2024

Ordonatorul
principal de
credite - pe
secventa din
anii financiari
cuprinsi in
anul scolar
2023-2024

Contabil

Director
Vanta Simona - contabil

loc. Miresu Mare, str. Acad. Ioan Pop, nr. 1
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MINISTERUL EDUCATIEI

Exercitarea CFP asupra
proiectelor de operatiuni —
conform listei intocmite, in care
sunt stabilite proiectele supuse
controlului, cadrul legal,
obiectivele controlului, termenele
si persoana raspunzatoare cu
prezentarea documentelor pentru
viza de control financiar in
conformitate cu metodologia
prevazuta in Anexa 1 din OMFP
923/ 2011, actualizat

Monitorizare

Anii
financiari
2023 si
2024

Asigurarea platilor proprii pentru
utilitati, intretinere, aprovizionare
Respectarea dispozitiilor legale
privind efectuarea platilor pentru
lucrarile de investitii, conform

listei aprobate de catre
ordonatorul principal de credite

Bilant si
anexe la
bilant

Trimestri
al si
anual

Director

Contabil

Director

Vanta Simona - contabil

UPJ
Director
Contabil

Director
Vanta Simona - contabil

Asigurarea

fondurilor pentru

examinarea
medicala
obligatorie
pentru CD din
Bugetul Local

Crearea cadrului propice pentru
organizarea consultatiilor
medicale pentru evaluarea
sanatatii corporale si mentale ale
angaijatii UPJ (IMECTS 4/ 2011),
prin asigurarea fondurilor din
Bugetul local

Facturile
fiscale emise
de catre
firmele
contractate

oct. 2023

Obtinerea
tuturor
avizelor
medicale si a
celor
psihologice
pentru
angajatii UPJ

CD
Angajatii
scolii

Director
Vanta Simona - contabil

loc. Miresu Mare, str. Acad. Ioan Pop, nr. 1
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OG10. Armonizarea cadrului legislativ si respectarea legalitatii

Obiective Masuri si actiuni planificate Resurse Termen Indicatori de Beneficiari Responsabili
specifice pentru atingerea obiectivului necesare de realizare
specific realizare
Reprezentarea - Asigurarea asistentei si Documentele | Caracter Existenta si CP Director
UPJ ca parte consultantei de specialitate juridice perma- cunoasterea | Angajatii
civila, in procese, pentru conducerea intocmite nent legislatiei, scolii Dragos Gelu - lider SLTMM
apararea si scolii de care juristul RI ROF reprezentarea
promovarea angajat dincadrul 1SJ, la intereselor Parteneri Buciuman Daniel - secretar
imaginii UPJ solicitareadirectorului institutiei in UPJ

Informarea membrilor
compartimentelor UPJ cu
privire la dispozitiile cu
caracter normativ de interes
general si specifice
invatamantului
Reprezentarea drepturilor si
intereselor legitime ale UPJ in
raporturile cu autoritatile
publice, institutiile de
oricenatura, precum si cu
orice persoana fizica sau
juridica

Reprezentarea intereselor
legitime ale UPJ in fata
instantelor judecatoresti de
orice nivel

fata
instantelor de
toate gradele,
gestionarea
eficienta a
resurselor UPJ

Vanta Simona - contabil
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Participarea in comisiile
constituite la nivelul UPJ
Asigurarea si pastrarea
evidentei lucrarilor realizate si
a dosarelor de instanta
Acordarea avizului de
legalitate pentru actele cu
caracter juridic ale UPJ
- indeplinirea altor atributii
prevazute de lege, cu
respectarea prevederilor
legale

- Completarealazi a
Registrului matricol de
evidenta a scolarilor

- Obtinerea de titluri

executorii si executarea
acestora

Director,
Prof. Merciu Dorel
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